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1.2. OBJETIVO

Ter uma compreensdo da dindmica do processo de trabalho como resultado da relagdo contraditoria
entre as forcas produtivas e relacdes sociais de producdo. Através da analise histdrico-sociolégico da
"evolugdo” do capitalismo, compreender a organizacao do trabalho e do processo produtivo. Identificar a
organizacao taylorista e fordista do trabalho e as novas técnicas utilizadas no capitalismo contemporaneo.
Compreender a atual divisdo Internacional do Trabalho e a insergéo da Zona Franca de Manaus nesse
contexto. Elaborar e identificar o papel das Ideologias na justificagédo e controle destes processos. Analisar
as formas de resisténcia operaria e trabalhadora nessa fase do desenvolvimento do capitalismo.

1.3. EMENTA

O modo de producdo capitalista e a organizacao do processo de trabalho. As principais técnicas de
organizacdo do trabalho. O movimento sindical no Brasil. A nova divisdo Internacional do Trabalho e
organizacdo da Zona Franca: Caso de Manaus.
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